Mrs. Ostertag, Principal

BRUIN NEWSLETTER

School News

Welcome to all of our new students and their families! We
are happy you have joined our St. Teresa family. To all of our
returning students and families, welcome back! This year’s
school theme is “Every Moment Matters”, Please see the
attached letter from Mrs. Ostertag!

We extend a very warm welcome to our new faculty
members:

Kyle Metzger-Technology Coordinator

Leah Witte-3rd grade.teacher

Karly Recker-Title | Math Tutor

Kathleen Winter-Art Teacher

Malachi Moss-Cafeteria Manager

Theresa Allen-Title | Reading Tutor

Barbara Banfill-Auxiliary Clerk

Laura Glatthaar - Cafeteria/Latch Key Director
Lauren Mahoney- School Counselor

On Monday, we will begin our first full week of school. The
doors WILL NOT BE UNLOCKED until 7:15 am.

Our school hours have changed for this year. Our school
day is now from 7:40 AM.-2:30 PM. Students must be in
their homerooms by 7:40 AM or they will be considered
Tardy. Please call the office if you are running behind or your
child(ren) will be out sick. We will begin dismissing
kindergarten, kindergarten siblings, and walkers at 2:20 PM.
Car riders will dismiss at 2:25 PM and bus and after school
care will dismiss at 2:30 PM. Please follow dismissal
guidelines found in the handbook. All car riders (with the
exception of Kindergarten/Kindergarten siblings) will need to
be picked up in the Rulison Lot.

Our After School Care will begin Monday, August 21st. It
runs from 2:30 PM-6:00 PM. You must complete the
registration papers and turn in the registration fee to be
enrolled in After School Care.

We anticipate our Lunch Program to begin after Labor Day.
Please look in the Bruin for more information in the next few
weeks. Students must pack a lunch through August. They
may purchase a snack or drink for $0.50 each. Some
students still have a snack/drink card left. We will send that
information home the first day of school.

Spirit Days are once a month for .25 cents. Fun Fridays are
out of uniform for $1.00 and will be fridays throughout the
school year. Please check the calendar and Bruin for
upcoming dates.

* Please make sure all Final Forms have been
completed if you need assistance please call the school
office. We use Option C for our grading system Option
C login info will be sent home. If you have not already
paid your students class fees you can do so through
final forms or send it in with your child.

513- 471-4530

www.stteresa.net

St. Teresa of Avila

Every Moment Matters

Upcoming Events

Friday August 18th- 11 am Kindergarten dismissal

Regular 2:30 dismissal

Westside Catholic Family
Picnic at Stricker’s Grove

Saturday August 19th-

Sunday August 20th-

Monday August 21st-
Tuesday August 22nd-  8:30 Mass (8A)
Wednesday August 23rd-

Thursday August 24th- KONA ICE
Happy Birthday Mrs. Ostertag!

*Please be sure students are in the correct gym uniform.
The Spirit Shop link is below!!!
https://stteresaspiritwear.itemorder.com/shop/home/
Please send all questions or concerns to the Spirit Wear
email listed below:
stabruinsspiritwear@gmail.com

of Avila School
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Noticias

Escolares

iBienvenidos a todos nuestros nuevos estudiantes y sus familias!
Estamos felices de que se haya unido a nuestra familia de St.
Teresa. A todos nuestros estudiantes y familias que regresan,
ibienvenidos de nuevo! El tema escolar de este afio es "Cada
momento importa". jVea la carta adjunta de la Sra. Ostertag!

Damos una calurosa bienvenida a nuestros nuevos profesores:

Kyle Metzger-Coordinador de tecnologia

Leah Witte-maestra de 3er grado

Karly Recker-Titulo | Tutor de Matematicas
Kathleen Winter-Profesora de arte

Malachi Moss-Gerente de Cafeteria

Theresa Allen-Titulo | Tutora de Lectura

Barbara Banfill-empleada auxiliar

Laura Glatthaar - Directora de Cafeteria/Latch Key
Lauren Mahoney- Consejera escolar

El lunes, comenzaremos nuestra primera semana completa de
clases. Las puertas NO SE ABRIRAN hasta las 7:15 am.

Nuestro horario escolar ha cambiado para este afio. Nuestro dia
escolar es ahora de 7:40 a. m. a 2:30 p. m. Los estudiantes deben
estar en sus salones principales a las 7:40 a. m. o se les
considerara tarde. Llame a la oficina si se esta atrasando o si su(s)
hijo(s) estara(n) enfermo(s). Comenzaremos a despedir a los nifios
de jardin de infantes, los hermanos de jardin de infantes y los
caminantes a las 2:20 p. m. Los que viajan en automovil saldran a
las 2:25 p. m. y el autobus y el cuidado después de la escuela
saldran a las 2:30 p. m. Siga las pautas de despido que se
encuentran en el manual. Todos los que viajan en automovil (con la
excepcion de los hermanos de jardin de infantes/jardin de infantes)
deberan ser recogidos en Rulison Lot.

Nuestro cuidado después de la escuela comenzara el lunes 21 de
agosto. Funciona de 14:30 a 18:00. Debe completar los
documentos de registro y entregar la tarifa de registro para
inscribirse en After School Care.

Anticipamos que nuestro programa de almuerzo comenzara
después del Dia del Trabajo. Consulte el Bruin para obtener mas
informacién en las proximas semanas. Los estudiantes deben
empacar un almuerzo hasta agosto. Pueden comprar un refrigerio o
bebida por $0.50 cada uno. A algunos estudiantes todavia les
queda una tarjeta de bocadillos/bebidas. Enviaremos esa
informacion a casa el primer dia de clases.

Los dias de espiritu son una vez al mes por .25 centavos. Los
viernes divertidos son sin uniforme por $1.00 y seran viernes
durante todo el afio escolar. Consulte el calendario y Bruin para
conocer las proximas fechas.

* Asegurese de que se hayan completado todos los formularios
finales. Si necesita ayuda, llame a la oficina de la escuela. Usamos
la Opcion C para nuestro sistema de calificacion. La informacion de
inicio de sesion de la Opcion C se enviara a casa. Si aun no ha
pagado las tarifas de las clases de sus estudiantes, puede hacerlo
a través de los formularios finales o enviarlos con su hijo.

P

Santa Teresa de Avila

Cada momento importa

Préximos Eventos
Viernes 18 de agosto- 11 am Salida de Kindergarten
Salida regular a las 2:30
Familia catdlica del lado oeste

Picnic en Stricker's Grove
sabado 19 de agosto-

domingo 20 de agosto-

lunes 21 de agosto-
Martes 22 de agosto- Misa de 8:30 (8A)

miércoles 23 de agosto-

Jueves 24 de agosto- KONA ICE
iFeliz cumplearios sefiora Ostertag!

*Asegurese de que los estudiantes usen el uniforme de
gimnasia correcto.

El enlace de Spirit Shop esta abajo!!!
https://stteresaspiritwear.itemorder.com/shop/home/
Envie todas las preguntas o inquietudes a Spirit Wear
correo electrénico que figura a continuacion:

stabruinsspiritwear@gmail.com '

momcnt

M/\WERS

“"IERESA

of Avila School




R /
moment

Peresa

Dear St. Teresa of Avila School Community,

Welcome to the new school year! We are thrilled to embark on this exciting journey together, where every moment
matters at St. Teresa of Avila School.

At our school, we firmly believe that each and every moment holds immense value and significance. From the first
step into our hallways to the final bell at the end of the day, we are committed to creating an environment where
every student's journey is meaningful and transformative.

As we begin this year, we want to emphasize the importance of embracing every moment. Whether it's in the
classroom, on the playground, or during extracurricular activities, every interaction, every lesson, and every
experience is an opportunity for growth and discovery.

Our dedicated teachers and staff are passionate about making a positive impact on the lives of our students. They
strive to create engaging and inspiring learning environments where talents are nurtured, curiosity is fostered,
and character is developed.

Together, as a community, we will encourage one another to seize each moment, explore new ideas, and embrace
challenges with resilience and determination. We will celebrate the achievements, big and small, that shape the
journey of our students.

Parents, we invite you to partner with us in this incredible endeavor. Your involvement, support, and active
participation in your child's education will greatly enhance their learning experience and contribute to their overall
success.

This year, students will be encouraged to embrace every moment as an opportunity for growth and learning. To
cherish the friendships they make, ask questions, challenge themselves, and celebrate their accomplishments. Their

journey at St. Teresa of Avila School is filled with countless possibilities.

We are excited for the incredible moments that lie ahead and the memories we will create together. Let us
embrace this new school year with enthusiasm and a shared commitment to making every moment matter.

Wishing you a year filled with joy, growth, and success!
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Estimada Comunidad del Colegio Santa Teresa de Avila,

iBienvenidos al nuevo afio escolar! Estamos encantados de embarcarnos juntos en este emocionante viaje, donde cada
momento importa en la escuela Santa Teresa de Avila.

En nuestra escuela, creemos firmemente que todos y cada uno de los momentos tienen un inmenso valor y significado. Desde
el primer paso en nuestros pasillos hasta la campana final al final del dia, estamos comprometidos a crear un ambiente donde
el viaje de cada estudiante sea significativo y transformador.

Al comenzar este afio, queremos enfatizar la importancia de abrazar cada momento. Ya sea en el salén de clases, en el patio de
recreo o durante actividades extracurriculares, cada interaccién, cada leccién y cada experiencia es una oportunidad de
crecimiento y descubrimiento.

A nuestros maestros y personal dedicados les apasiona tener un impacto positivo en las vidas de nuestros estudiantes. Se
esfuerzan por crear entornos de aprendizaje atractivos e inspiradores donde se nutren los talentos, se fomenta la curiosidad y
se desarrolla el caracter.

Juntos, como comunidad, nos animaremos unos a otros a aprovechar cada momento, explorar nuevas ideas y aceptar los
desafios con resiliencia y determinacién. Celebraremos los logros, grandes y pequefios, que dan forma al viaje de nuestros
estudiantes.

Padres, los invitamos a unirse a nosotros en este increible esfuerzo. Su participacién, apoyo y participacién activa en la
educacion de su hijo mejorara en gran medida su experiencia de aprendizaje y contribuira a su éxito general.

Este afio, se animara a los estudiantes a aceptar cada momento como una oportunidad de crecimiento y aprendizaje. Para
apreciar las amistades que hacen, hacer preguntas, desafiarse a si mismos y celebrar sus logros. Su camino en el Colegio Santa
Teresa de Avila esta lleno de innumerables posibilidades.

Estamos emocionados por los increibles momentos que nos esperan y los recuerdos que crearemos juntos. Abracemos este
nuevo afio escolar con entusiasmo y un compromiso compartido de hacer que cada momento cuente.

iTe deseo un afio lleno de alegria, crecimiento y éxito!
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PLAN TO ATTEND! STRICKER' S GROVE

THIS FRIDAY, AUGUST 18
WESTSIDE CATHOLIC FAMILY OF PARISHES PICNIC

Stricker’s Grove
11490 Hamilton Cleves Rd.
5—10 PM, rides open at 6 PM

Join us for a festive summer gathering at Stricker's Grove as we celebrate
the end of the summer season! Hot dogs and hamburgers will be provided,
and we kindly request that you bring a dish to share, as well as your own
non-alcoholic beverages. On-site, you'll have the option to purchase beer,
drinks, and additional food. It's the perfect opportunity to come together
with your family and friends from St. Lawrence, St. Teresa, St. William, and
Resurrection of Our Lord Parishes & Schools for an evening filled with great
food and wonderful company.
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COME JOIN us"&%’

VERMUSIG="TIE DY.E A YG SHIRTEAGAMES

AUGUST 20TH | SUNDAY
‘7 :00PM-9:00PM

LOCATION:
ST. TERESA OF AVILA

RSVP FREE ENTRVY

NY QUESTIONS CAN BE
A WER BY MONICA WHITE
mwhite@wscatholic.org
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PLANIFICA ASISTIR! P R N
ESTE VIERNES 18 DE AGOSTO STRICKER'S GROVE

PICNIC DE LA FAMILIA DE PARROQUIAS CATOLICAS DEL OESTE

LA ARBOLEDA DE STRICKER
11490 HamiLton CLEVES Rbp.
5:00 p. M. A 10:00 p. M., LAS ATRACCIONES ABREN A LAS 6:00 p. M.

iUNASE A NOSOTROS PARA UNA REUNION FESTIVA DE VERANO EN STRICKER'S GROVE MIENTRAS
CELEBRAMOS EL FINAL DE LA TEMPORADA DE VERANO! SE PROPORCIONARAN PERROS CALIENTES Y
HAMBURGUESAS, Y LE ROGAMOS QUE TRAIGA UN PLATO PARA COMPARTIR, ASi COMO SUS PROPIAS
BEBIDAS NO ALCOHOLICAS. EN EL LUGAR, TENDRA LA OPCION DE COMPRAR CERVEZA, BEBIDAS Y
COMIDA ADICIONAL. ES LA OPORTUNIDAD PERFECTA PARA REUNIRSE CON SU FAMILIA Y AMIGOS DE LAS
PARROQUIAS Y ESCUELAS DE ST. LAWRENCE, ST. TERESA, ST. WiLLIAM Y RESURRECTION OF OUuR
LORD PARA UNA VELADA LLENA DE EXCELENTE COMIDA Y MARAVILLOSA COMPANIA.
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COME JOIN US!"~
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AUGUST 20TH | SUNDA

47:00PM-9:00PM
LOCATION:
ST. TERESA OF AVILA

ANY QUESTIONS CAN BE
NSWER BY MONICA WHITE
mwhite@wscatholic.org
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St. Teresa of Avila 2023-2024
Parent TeacherGroup

Dear Parent(s):

Welcome back to St. Teresa of Avila School! We are proud of our school and thankful for your
dedication to the success of St. Teresa and your commitment to your child’'s education.

This letter is to introduce you to the 2023-2024 Parent Teacher Group (PTG) at St. Teresa. The
PTG is involved in many activities and can be an avenue for you to become involved in the school
community. We all have talents and skills that we can offer St. Teresa of Avila and our children
through our volunteer efforts. Consider teaming up with a friend to chair a committee or
volunteer for an event. Even committing yourself to 2 new or additional hours of volunteer time
will help make a difference. We thank you in advance for your involvement!

As you know, our PTG has no dues or fees. We hold very few fundraisers and concentrate on
creative ways to earn money without having to spend any additional money. Please refer to our
flyer on Free Fundraising Opportunities to get reacquainted with the simple and easy no cost
fundraisers. We appreciate your support of our efforts.

The St. Teresa PTG mission is “to provide support to the faculty and staff of the school, to serve
as a voice for parents and to offer community building opportunities for the mutual benefit of the
children, parents, and educators.” We work towards this mission in the following ways:

Supporting the educators and staff by providing financial support for:

@ Field trips
@’ The school library
%’ Special events

@ Start-up money for each classroom
@ Various holiday celebrations for students, faculty, and staff

Support our students with the following services:

@’ Organize alternative lunch and snack options for purchase in the cafeteria (fast food days,
frozen Fridays, hot dog days, ice cream days, & snack days)

@ Provide holiday lunches.

& Support activities such as Recess, Christmas, and 8th Grade activities

Support and promote the family unit that is such a wonderful aspect of St. Teresa by hosting:
@’ Family Fun Nights, Wondercade Wednesdays, Craft Fair, Trunk-or-Treat, and Parent Night
Out activities.
%’ Family fundraising activities Bruin Christmas, Glow Dance and Children’s Bingo.



.3. 8th Grade Committee - Committee Chair: Maria Williams. We are currently in need of volunteers.
This committee plans and implements the graduation breakfast and the 8th grade field trip at the end of the
school year. PTGs role is to provide funds toward the 8th grade activities. If you have a preference in which
activity you would like to volunteer for, please specify.

.a. 8th Grade Dance Committee - Committee Chair: TBD. We are currently in need of volunteers. -
This committee is made up of 7th grade parents. They will need to plan all aspects of the dance from the
decorations to the food to the D]. The dance is held the evening of the graduation ceremony.

.3. Glow Dance Committee - Committee Chair: Courthney Calvin. We are currently in need of
volunteers. - This committee is made up of parents. They will need to plan all aspects of the dance from the
decorations to the food to the DJ. The dance will be held in February or March 2024.

.a. Hot Lunch Days - Committee Chair: Christine Hammond . These days are offered 2-3 times per
month for student lunch options (typically Wednesdays). Volunteers are needed to set up, distribute food, and
cleanup during the lunch hours.

.3' Restaurant Days - Committee Chair: Tara Wuebbling . These days are offered about once a month as
a fundraising opportunity for PTG through local restaurants. Percentages of the proceeds help to fund the
activities we have planned for the year.

"' Cafeteria Duty - Volunteers are needed during the lunch hours of 11:00-12:15 to help with stamping
drink cards, and any other assistance students may need during lunch (ex. opening drinks, snacks, etc.).

.3' Recess Duty - Volunteers are needed during the recess hours to help with supervision of children
during playtime.

"' Coke Rewards- PTG Board Lids and box codes from Coca-Cola products may collected and sent in to
PTG's attention at any time. The PTG earns money per box code or cap. Incentive program continues this year
and volunteers may be needed to submit codes or help with collections.

.a. Grams - Committee Chair: Emily O'Brien- This is an opportunity for children and families to purchase
grams at a reasonable cost with a portion of these purchases going back to the school. Grams will be delivered
on holidays such as Valentines Day. Volunteers are needed to help with sorting orders and assembling grams.



St. Teresa of Avila 2023-2024
Grupo de padres y maestros

Estimado(s) padre(s):

;Bienvenidos de nuevo al Colegio Santa Teresa de Avila! Estamos orgullosos de nuestra escuelay
agradecidos por su dedicacion al éxito de Santa Teresa y su compromiso con la educacién de su hijo.

Esta carta es para presentarle el Grupo de Padres y Maestros (PTG) 2023-2024 en Santa Teresa. El PTG
estd involucrado en muchas actividades y puede ser una via para que usted se involucre en la comunidad
escolar. Todos tenemos talentos y habilidades que podemos ofrecer a Santa Teresa de Avila y a nuestros
hijos a través de nuestros esfuerzos voluntarios. Considere asociarse con un amigo para presidir un
comité o ser voluntario para un evento. Incluso comprometerse a 2 horas nuevas o adicionales de tiempo
voluntario ayudara a marcar la diferencia. ;Le agradecemos de antemano su participacion!

Como saben, nuestro PTG no tiene cuotas ni tarifas. Tenemos muy pocas recaudaciones de fondos y nos
concentramos en formas creativas de ganar dinero sin tener que gastar dinero adicional. Consulte
nuestro folleto sobre Oportunidades gratuitas de recaudacion de fondos para volver a familiarizarse con
las recaudaciones de fondos simples y ficiles sin costo. Agradecemos su apoyo a nuestros esfuerzos.

La mision de St. Teresa PTG es "brindar apoyo a la facultad y al personal de la escuela, servir como una
voz para los padres y ofrecer oportunidades de construccién comunitaria para el beneficio mutuo de los
niflos, padres y educadores”. Trabajamos para lograr esta mision de las siguientes maneras:

Apoyar a las educadoras y al personal proporcionando apoyo financiero para:
@ Excursiones
& Labiblioteca de la escuela
% Eventos especiales
& Dinero inicial para cada aula
@ Varias celebraciones navidefias para estudiantes, profesores y personal

Apoye a nuestros estudiantes con los siguientes servicios:

% Organice opciones alternativas de almuerzo y merienda para comprar en la cafeteria (dias de
comida rapida, viernes congelados, dias de perros calientes, dias de helados y dias de refrigerios)
@ Proporcionar almuerzos festivos.
Actividades de apoyo como el recreo, la Navidad y la graduacion de 82 grado

Apoyar y promover la unidad familiar que es un aspecto tan maravilloso de Santa Teresa al hospedar:

@ Noches de diversién familiar, miércoles de maravillas, feria de artesanias, actividades de Trunk-
or-Treat y Parent Night Out.
@ Actividades familiares de recaudacién de fondos Bruin Christmas, Glow Dance y Children's Bingo.

Tendremos tres grandes recaudaciones de fondos este afio, incluida nuestra caminata anual. Estas
recaudaciones de fondos continuardn ayudandonos con el objetivo de mejorar la experiencia de
aprendizaje de nuestros hijos con la adicién de un espacio en el aula al aire libre. Se proporcionara mas
informacién sobre estas recaudaciones de fondos en nuestras reuniones y durante todo el afio escolar. Su
apoyo continuo es vital para el éxito de nuestra mision, y le agradecemos de antemano su participacion.



.&. Noches de diversion familiar - Presidentes de comités: Actualmente necesitan presidente de
comité, Junta de PTG - Se ofrecen diversas actividades durante todo el afio escolar para reunir a las familias y
divertirse como comunidad.

.8. Comité de 82 Grado - Presidenta del Comité: Maria Williams. Actualmente necesitamos
voluntarios. Este comité planifica e implementa el desayuno de graduacién y la excursién de 82 grado al final
del afio escolar. El papel de PTG es proporcionar fondos para las actividades de 82 grado. Si tiene una
preferencia en qué actividad le gustaria ser voluntario, por favor especifique.

‘a. Comité de Danza de 82 Grado - Presidente del Comité: TBD. Actualmente necesitamos
voluntarios. - Este comité estd formado por padres de 72 grado. Tendran que planificar todos los aspectos del
baile, desde las decoraciones hasta la comida y el DJ. El baile se lleva a cabo la noche de la ceremonia de
graduacion.

.8. Comité de Danza Glow - Presidente del Comité: Courthney Calvin. Actualmente necesitamos
voluntarios. - Este comité estd formado por padres. Tendran que planificar todos los aspectos del baile, desde
las decoraciones hasta la comida y el DJ. El baile se llevara a cabo en febrero o marzo de 2024.

.a. Dias de almuerzo caliente - Presidenta del Comité: Christine Hammond. Estos dias se ofrecen 2-3
veces al mes para las opciones de almuerzo de los estudiantes (generalmente los miércoles). Se necesitan
voluntarios para preparar, distribuir alimentos y limpiar durante las horas del almuerzo.

.8. Restaurant Days - Presidenta del Comité: Tara Wuebbling . Estos dias se ofrecen aproximadamente
una vez al mes como una oportunidad de recaudacion de fondos para PTG a través de restaurantes locales. Los
porcentajes de los ingresos ayudan a financiar las actividades que hemos planeado para el afio.

.a. Guardia de Cafeteria - Se necesitan voluntarios durante las horas de almuerzo de 11:00-12:15 para
ayudar con el sellado de tarjetas de bebidas, y cualquier otra asistencia que los estudiantes puedan necesitar
durante el almuerzo (por ejemplo, bebidas de apertura, bocadillos, etc.).

.a. Deber de recreo - Se necesitan voluntarios durante las horas de recreo para ayudar con la supervisién
de los nifios durante el tiempo de juego.

.&. Coca-Cola Rewards - Presidente del Comité: TBD. Las tapas y los cédigos de caja de los productos

Coca-Cola pueden recogerse y enviarse a la atencion de PTG en cualquier momento. El PTG gana dinero por
codigo de caja o tope. El programa de incentivos continia este afio y es posible que se necesiten voluntarios
para enviar codigos o ayudar con las colecciones.

.a. Grams - Presidente del Comité: Emily O’Brien- Esta es una oportunidad para que los nifios y las
familias compren gramos a un costo razonable y una parte de estas compras regresen a la escuela. Los gramos
se entregaran en dias festivos como el Dia de San Valentin. Se necesitan voluntarios para ayudar con la
clasificacién de pedidos y el ensamblaje de gramos.



ISt. Teresa of Avila2023-2024
Parent Teacher Group

DIRECTORY AND MEETING DATES

Co-President: Chelsey Owens chelseveowens@gmail.com
Vice President: Stephanie Kuchey skuchey05@yahoo.com
Treasurer: Tara Wuebbling wuebbling t@stteresanet
Secretary: Emily Horning i ornin il.com
Communications Rep: Emily O'Brien emilyowensobrien@gmail.com
Principal: Jennifer Ostertag Ostertag j@stteresa.net
Teacher Rep: Joni Tieman tieman j@stteresa.net

PTG meetings give you the opportunity to get an update on what PTG is doing for the school,
learn how you can become involved, and to get to know other parents at St. Teresa.

PTG meetings for the 2023-2024 school year are as follows:

Thursday, September 14 6:30 pm New Parent meet and greet before PTG Meeting,
followed by Meet the Teacher

Thursday, November 9t 7:00 pm PTG Meeting

Thursday, February 8= 7:00 pm PTG Meeting

Thursday, April 25% 7:00 pm PTG Elections/Meeting

*All meetings are held in the School Cafeteria, with childcare offered in Avila Hall beginning
15 minutes prior.

Progressive Attendance

The progressive attendance Award has changad! At each quarterly PTG meeting, two volunteers will be
selected and rewarded with a $25 gift card. Volunteers must be present to win. It is very easy to get
your name included and each eventis a new entry! Here's how you can enter:

% Attend PTG meetings - fill out attendance sheet/slips.
% Volunteer at PTG events, or for recess duty - sign in on the volunteer sheets provided by PTG
% Everyoneis able to participate...Parents and Teachers!!

Please refer to our Parent Teacher Group Facebook or website at
www.stteresa.net for up-to-date information on all PTG business and
activities.




St. Teresa of Avila 2023-2024
Grupo de padres y maestros

DIRECTORY AND MEETING DATES

Copresidente: Chelsey Owens chelseyeowens@gmail.com
Vicepresidenta: Stephanie Kuchey skuchey05@yahoo.com
Tesorera: Tara Wuebblung wuebbling t@stteresanet
Secretaria: Emily Horning Emilyrenee horning@gmail.com
Representante de Comunicaciones: Emily O’Brien emilvowensobrien@gmail.com
Principal: Jennifer Ostertag Ostertag j@stteresa.net
Representante de la Maestra: Joni Tieman tieman j@stteresanet

Las reuniones de PTG le dan la oportunidad de obtener una actualizacion sobre lo que PTG esta
haciendo por la escuela, aprender como puede participar y conocer a otros padres en St. Teresa,

Las reuniones del PTG para el afio escolar 2023-2024 son las siguientes:

Jueves, Septiembre 14t 6:30 pm Reunidn de nuevos padres antes de la reunion de PTG,
seguido de Conoce al profesor

Jueves, Noviembre 9t 7:00 pm Reunion del PTG

Jueves, Febrero 8% 7:00 pm Reunion del PTG

Jueves, Abril 25% 7:00 pm Elecciones/Reunion del PTG

* Todas las reuniones se llevan a cabo en la cafeteria de la escuela, con cuidado de ninos
ofrecido en el Salén Avila comenzando 15 minutos antes.

Asistencia progresiva
iEl premio de asistencia progresiva ha cambiado! En cada reunidn trimestral de PTG, dos voluntarios
serdn seleccionados y recompensados con una tarjeta de regalo de $25. Los voluntarios deben estar
presentes para ganar. jEs muy facil incluir su nombre y cada evento es una nueva entrada! Asi es como
puedes participar:

& Asistir alas reuniones de PTG - llenar hoja de asistencia / recibos

&’ Ofrézcase como voluntario en eventos de PTG, o para el servicio de recreo: registrese en las

hojas de voluntarios proporcionadas por PTG
& Todos pueden participar ..;Padres y Maestros!!

Consulte nuestro Grupo de padres y maestros en Facebook o el sitio
web en www.stteresa.net para obtener informacion actualizada sobre
todos los negocios y actividades de PTG.




PTG PLANNER

SEPTEMBER |
B BACKTOSCHOOL BASH 4 NO SCHOOL 3 Turn-in-Tuesday
17 First Day of School . &  Wondercade Wadnesday 4 Wondercade Weadnesday
Boohoo Breakfast < Turn-in-Tuesday » WALK-A-THON
K00pm Eeryomal 8 Grandparent’s bay B3 NO SCHOOL
2 Turn-in-Tuesday 16 NO SCHOOL
% PTG MEETING 17- Texas Roadhouse Fundraiser
- Turn-in-Tuesday "
26 ‘Turn-irvfuaday 28 Trunk-or-Treat
vovevser AR [ R
T Wondercade Wednesday &  Wondercade Wednesday 3 Wondercade Wednesday | RN Open House
G NO SCHOOL B BRUIN CHRISTMAS 3 Classes Resume | 7 Wondercade Wednesday
L) PTG MEETING 15 100pm Dismissal 15 NO SCHOOL 8 PTG MEETING
2024 ThanksgivingBreak | 20-  Christmas Break 28 School Showicase . NO SCHOOL
__FODTOOR. | |mewn ~NOSGHOOL o % ChildrensBingo
26 Craft Fair - i i o
- NO SCHOOL
MARCH | MAY
&  Wondercade Wednesday 3  Wondercade Wednesday 1 Wondercade Wednesday
8 NO SCHOOL 4 School Resumes | 3 May Devotion |
s GLOW DANCE ETl PTG MEETING | . e Doy
= N&ngém& Cakes | & 2024-2025 Elections R 5 First Communion
Fundraiser | ! 10 Field Day
27 NO SCHOOL 24 Last Day of School
28 Easter Break IQOOar? Dismisali ,,,,
April 3 NO SCHOOL
NOTES

e T e

PTG Links for the following:
Flower Sale: https://forms.office.com/r/KCrPmNYWzN

Volunteers Needed: https://forms.office.com/r/iUGbmg8usB
Room Parent: https://forms.office.com/r/tp4 TtNXhJO

Craft Fair Registration: https://forms.office.com/r/1gi152QQuR


https://forms.office.com/r/KCrPmNYWzN
https://forms.office.com/r/iUGbmq8usB
https://forms.office.com/r/tp4TtNXhJ0
https://forms.office.com/r/1gi152QQuR

ST. TERESA PTG
ANNUAL

A-THON

ALL PROCEEDS WILL BE USED TO HELP
ENHANCE THE PLAYGROUND AND
ENHANCE THE SCHOOL EXPERIENCE FOR
ALL STUDENTS

OCTOBER 12, 2023

PTG GOAL: $7,000
PRINCIPAL'S GOAL: $10,000

WALK-A-THON PACKETS

WILL BE SENT HOME DURING
THE FIRST WEEK OF SCHOOL

Tuesday, September 5th
TURN-IN DATES:

Tuesday, September 12th Tuesday, September 26th
Tuesday, September 19th  1uesday, October 3rd

SANTA TERESA
PTG ANUAL

iSE
Vo NECEs|TAN

A-THON

TODOS LOS INGRESOS SE UTILIZARAN
PARA AYUDAR A MEJORAR EL PATIO DE
RECREO Y MEJORAR LA EXPERIENCIA
ESCOLAR PARA TODOS LOS
ESTUDIANTES.

12 DE OCTUBRE DE 2023

META DE PTG: $7,000
META DEL PRINCIPAL: $ 10,000

PAQUETES DE WALK-A-THON

SERA ENVIADO A CASA DURANTE
LA PRIMERA SEMANA DE CLASES

martes, 5 de septiembre

FECHAS DE ENTREGA:

martes, 12 de septiembre ~ Martes, 26 de septiembre
martes, 19 de septiembre ~ Martes, 3 de octubre
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Event descriptions provided in PTG Welcome Packet
* indicates AOC Safe Parish compliance required

Committee

Committee

PTG Childcare *

PTG Hospitality

Trunk-or-Treat*

Bruin Christmas*

Craft Fair

Children's Bingo*

Coke Rewards

Grams

Family Fun Nights

Chair

OO

L1

Descripciones de eventos proporcionadas en el paquete de bienvenida de PTG
*indica que se requiere el cumplimiento de AOC Safe Parish

PTG Cuidado de nifios *  presicente | |

Comité Recompensas de Coca-Cola  presidente D

Comité Gramos

(] comis

[ s PTG Hospitalidad  presidente | |
[ oo Troncoogolosina®  presicente ||
[ e Navidad Bruin®

[] comte Feria de Artesania

[ camse Bingo infanti presicente | |
[

[]

]

Comité Noches de diversion familiar  presidente |:|

:

Numero de teléfono

Correo electronico

Vol bbbl ¥ vl bet ot




Welcome to the 2023-2024 school year at St. Teresa of Avila. Are you
interested in meeting your child’s friends, meeting new parents, and being an
active part of your child’s classroom? Then volunteer to be a Room Parent!

As members of the Room Parent Volunteer Program, we can help our children
have a fulfilling year by becoming involved in their school community.
Additionally you gain the benefit of working with the dedicated staff that
devotes their time and energy to teaching our children.

Room Parents

Be the main communication between parents and teacher in your classroom

[ w

+* Assist teacher with special events and/or projects. or help find an available parent

Organize class parties/activities when/if needed (parent helpers. ideas. food.
games, etc)

©

/1P
i

Assist with teacher appreciation days

Room Helpers

Help room parents with all/some of the above

Yes ... I can help! Please check (O) one:

] Room Parent ] Room Helper

Parent Name Phone #

Email:

Child Name Homeroom ___ Preference
Child Name Homeroom _ Preference
Child Name Homeroom __ Preference
Child Name Homeroom _ Preference

Should we have an overwhelming response, please indicate your 1%, 2=4, 34 choice of classroom

Please return to Chelsey Owens no later than September 8, 2023




Bienvenidos al curso escolar 2023-2024 en Santa Teresa de Avila. ;Esta interesado en
conocer a los amigos de su hijo, conocer nuevos padres y ser una parte activa del aula
de su hijo? jEntonces ofrézcase como voluntario para ser un padre de habitacion!

Como miembros del Programa de Voluntarios para Padres de Sala, podemos ayudar a
nuestros hijos a tener un ano satisfactorio al involucrarnos en su comunidad escolar.
Ademas, obtiene el beneficio de trabajar con el personal dedicado que dedica su
tiempo y energia a ensenar a nuestros hijos.

Padres de habitacion
ﬁ Sé la principal comunicacion entre padres y maestras en tu aula

(TR

r 4 Ayudar a la maestra con eventos y / o proyectos especiales, o ayudar a encontrar un padre
disponible

©

Organice fiestas/actividades de clase cuando y si es necesario (ayudantes de padres, ideas,
comida, juegos. etc.)

&

Ayudar con los dias de agradecimiento a la maestra

Avudantes de habitacion
Sala de ayuda a los padres con todo / algunos
de los anteriores

Si... ;Puedo ayudar! Por favor, compruebe (0) uno:

I:l Padre de la habitacion D Ayudantes de habitacion

Nombre de los padres Teléfono #

Correo electronico:

Nombre del nifio Aula Preferencia
Nombre del nifio Aula Preferencia
Nombre del nifio Aula Preferencia
Nombre del nifio Aula Preferencia

Si tenemos una respuesta abrumadora, indique su 1%, 2°, 3” eleccion de aula

Regrese a Chelsey Owens a mas tardar el 8 de septiembre de 2023
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St. Teresa of Avila School

August 2023

ot

.25 Spirit Day!

| ST ) “Every Moment Matters® &7
!l’x’.{}.‘. & ti"._i‘ A
unday Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday Saturday
1 2 3 R 5
6 7 8 9 10 11 12
6:30 K Parent
Meeting in
Avila Hall
7:30 New
Paremt
Mecting in
Avila Hall
13 14 15 16 17 18 19
First Day P
Back to School Teacher of Schoollll Klmlcr’;::'ncn
Bash In-Service Dismissal
Boo Hoo
Breakfast Regular 2:30
Dismissal
11 am
Kindergarten 5-10pm
Dismissal Wesskle Cathole
l"u_nil_v !‘n‘m o
1:00 Dismissal Stricker's Grove
20 21 22 23 24 25 26
8:30 Mass (8A) A R
< FUN
‘FRIDAYL,
“ sn\i)}gn .ar""
' |
o0 milorm
Birthday
Mre. Ostartagl
27 28 29 30 31
8:30 Mass (8B)




Be
Here!

ATTENDANCE COUNTS

UNEXCUSED TARDY “But it’s just 10 minutes!”

e 3rd Unexcused Tardy~ Warning &
Call Home to Parents/Guardians
e 4th Unexcused Tardy~

Lunch/Recess Detention Just being 10 minutes late per day can
(Tardiness Intervention Plan is add up!
discussed) & Call Home to That's almost an Hour per week
Parents/Guardians Or

¢ Sth Unexcused Tardy~ 1 % weeks per school year
Lunch/Recess Detention & Call OR
Home to Parents/Guardians "> a school year over a school career!

e 6th Unexcused Tardy~
Lunch/Recess Detention &
Parent/Student Meeting within 24
hours with administration ’

e 7th Unexcused Tardy~Student put Don't be late;
on a Probationary Contract, issued ’ 2 2 ]
one day of ISS (Grades 3-8) or You'll miss something great!
Recess/Lunch Detention (Grades
K-2) & Parent/Guardian Meeting
within 24 hours

e Additional Unexcused Tardies will
be determined on a case by case
basis

Regular deolﬂumdamwmtporlaluwuudauauccm Webellewlnparhwrinqwdhfwnwmto
) enls, please help us teach




ATTENDANCE COUNTS

TARDANZAS INJUSTIFICADAS

"iPero son solo 10 minutos!"

® Tercera tardanza injustificada ~ Advertencia
y llamada a casa a los padres/tutores

@ Cuarta tardanza injustificada - Detencién
durante el almuerzo/receso
(Se discute el Plan de intervencién
de tardanzas) y llamar a casa a los
padres/tutores

® 5ta tardanza injustificada ~ Detencion
durante el almuerzo/receso y llamada a
casa a los padres/tutores

©® 6ta tardanza injustificada ~ Detenci6én durante
el almuerzo/recreo y reunion de padres/
alumnos dentro de |as 24 horas con la
administracién

® 7ma tardanza injustificada~Estudiante puesto
en un contrato de prueba, emitido un dia de
ISS (grados 3-8) o receso/detencion durante
el almuerzo (grados K-2) y reunién de
padres/tutores dentro de las 24 horas

® Tardanzas injustificadas
adicionales se determinaran caso
por caso

Solo ser 10 minutos tardepor dia puede
jagregar!
Eso es casi unHorapor semana
(0
1 semana y mediapor afio escolar

o)

¥ afo escolarsobre una carrera escolar!

Do'b lat;
iTe perderas algo genial!

La asistencia regular a la escuela es importante para el éxito de los estudiantes. Creemos que me asocio con la familia para ayudar

a garantizar que nuestro estudiantg

estudiante la habilidad de ser respqg

udenos a ensefiarle a nuestro




